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  الأولتحت المبني الجديد )أ( الدور  -كلية الزراعة 

 

 تمهيد :

الاكاديمي  يعتبر   النتائج  الارشاد  أفضل  علي  للحصول  الطلاب  توجيه  الي  ويهدف  الجامعى  التعليم  ركائز  من 

والتكيف مع البيئة الجامعية واغتنام الفرص المتاحة لهم ، عن طريق تزويدهم بالمهارات الاكاديمية التي ترفع مستوي  

التعليمية ت  حيث انها  العلمي .ادراكهم   ساعد الطلاب علي إستيضاح أهدافهم الحياتية والوظيفية في ظل تطوير الخطط 

 تبادل المعلومات ب  وذلكشأنها أن تساعد الطلاب علي معرفة اقصي امكانيتهم التعليمية    كما ان من  لإدارك هذه الاهداف

الاكاديمي   المرشد  مع  بالإستمرارية،  والتواصل  تتصف  عملية  من   فهمي  كل  علي  مسئوليتها  تقع  متعددة  أبعاد  ذات 

الميسرهالاكاديمي  ويعتبر المرشد    –المرشد والطالب   العنصر  التواصل    و  التعليمية من خلال  لعملية  والمنسق للخبرة 

 .  الخطط الدراسية والوظيفية وبرنامج متابعة التقدم كما يعد المرجع للخدمات المتاحة في الحرم الجامعى

في   متخصصة  لجنة  أو  وحدة  تشكيل  يتعين  فإنه  الاكاديمي  الارشاد  لأهمية  التعليمية  ونظراً  للدعم  المؤسسات 

الاكاديمي  ووهي  ،    والارشاد  الجامعى  التعليم  ركائز  تمن  النتائج التي  أفضل  علي  للحصول  الطلاب  توجيه  الي  هدف 

والتكيف مع البيئة الجامعية واغتنام الفرص المتاحة لهم ، عن طريق تزويدهم بالمهارات الاكاديمية التي ترفع مستوي  

 . كما انها تعمل على تنظيم العمل ما بين المرشد الاكاديمي والطلاب  ة ،العلمي ثقافتهم

بتحديث الهيكل  والخاص         12/2/2017( بتاريخ6رقم )الزراعة بجامعة كفرالشيخ  كلية  وتبعا لقرار مجلس  

و للكلية  الاكاديمي    انشاءالتنظيمي  للارشاد  ووحدة   ، والطلاب  التعليم  لشئون  الكلية  وكيل  ا.د/  اداريا  اهداف تتبع  لها 

والقيام بتسهيل التواصل  ومهام محددة وذلك للتنسيق مابين الطلاب والمرشديين الاكاديميين من اعضاء هيئة التدريس  

وفي ذلك الاطار تم وضع اللائحة التنظيمية  ،    وبواستطها يتم تطبيق لائحة الكلية بطريقة منظمة،  والمساعدة والتدريب  

ويحكم عمل الوحدة قانون    ،  المكلفةالمسئوليات والمهام   الاهداف ولوحدة الارشاد الاكاديمي بالكلية والتي تهدف لبيان  

التنفيذية  تنظيم الجامعات   وتعديلاته ، وكذلك المواد الخاصة بالارشاد الاكاديمي للائحة   1972لسنة    49رقم  ولائحته 

 .  ساعات المعتمدةالكلية لل

 

 ( : 1مادة )

 التمهيد السابق جزء لا يتجزأ من هذه اللائحة. 

 ( : 2مادة )

وتوضع    " الارشاد الاكاديمي و تسمى "وحدة   جامعة كفر الشيخ   -بكلية الزراعة    الارشاد الاكاديمي تنشأ وحدة  

يكون مقر الوحدة بالدور الأول  وإدارياً    وكيل الكلية لشئون التعليم والطلاببالهيكل التنظيمي للكلية على أن تتبع أ.د./  

 .  ( 204بمبنى الكلية الجديد الدور الأول  )قاعة رقم    – علوي

 

 ( : 3مادة )

 الرؤية

 .  تقديم الخدمات الارشادية لطلاب المؤسسة التعليمية طبقا لمعايير الجودة
 

 ( : 4مادة )

 الرسالة 

والعمل    دراسة مشاكلهم النفسية والصحية والمادية والوظيفية والمساهمة في حلهاتقديم الدعم والارشاد لطلاب الكلية و

المحددة الزمنية  المدة  في  للتخرج  الأكاديمي  والإبداع  التميز  علي  وتشجيعهم  مهاراتهم  تطوير  اكتسبو    علي  أن  بعد 

 . خبرات ومهارات عملية تهيئ لهم فرصة ناجحة للعمل
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 ( : 5مادة )

 الاهداف 

خريجيها   في  الكلية  طموح  ترجمة  الى  الوحدة  على ،  تهدف  والحرص  مشكلاتهم  فهم  على  الطلاب  واعانة 

 من خلال الاهداف التالية :          ، وذلك  وطن  الاخلاق والانتماء للاطار من القيم و في علاجها 

 تهيئة الطلبة للتعرف والتأقلم مع الحياه الجامعية  .1

 إمداد الطلبة بالمعلومات الصحيحة عن الكلية والسياسات التعليمية والبرامج المتاحة . .2

 تعزيز التحصيل الاكاديمي للطلاب ورفع قدراتهم وتذليل العقبات اثناء تحصيلهم العلمي .  .3

 . تقليل فرص التعثر الاكاديمي الارشاد الوقائي ل .4

   . تقديم المشورة والمساعدة لأصحاب المشكلات الاكاديمية .5

 الخاصة وذوي الاحتياجاترعاية الطلاب ذوي التحصيل الدراسي المتدني والمتعثر  .6

 . رعاية ومساعدة الطلاب الساهمة في  .7

 .  من شأنه تعزيز قدراتهم ودعم إبداعاتهم الاهتمام بالطلاب المتفوقين والموهوبين وتقديم ما .8
 

 (:6مادة )

 الهيكل التنظيمي :

 يكون الهيكل التنظيمي لوحدة الارشاد الاكاديمي على النحو التالـــي : 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 (:7مادة )

 تشكيل مجلس الادارة :

ويكـون ، بعد العرض علـي مجلـس الكليـة للموافقـة  عميد الكليةالسيد أ.د/   منيشكل مجلس إدارة الوحدة بقرار  

 تشكيله لمدة ثلاثة أعوام علي النحو التالي :

 

 رئيسا ا.د/ عميد الكلية -1

 عضواً  ا.د/ وكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب -2

 عضواً  مدير وحدة ضمان الجودة بالكليةا.د/  -3

 عضواً  المدير التنفيذي لوحدة الارشاد الاكاديمي ا.د/  -4

 عضواً   ممثل لاعضاء هيئة التدريسا.د/  -5

 عضواً  الهيئة المعاونة لاعضاء هيئة التدريسممثل   -6

 وأمين سر المجلس عضوا ممثل شئون ادارة التعليم والطلاب -7

 عضواً  طلاب الكليةممثل ل -8

 مجلس ادارة الوحدة

 مدير الوحدة 

المرشديين الاكاديميين   سكرتارية الوحدة 

 بالكلية 

 



 

 

  الأولتحت المبني الجديد )أ( الدور  -كلية الزراعة 

 

التدريس   هيئة  )أعضاء  السادة  من  يري  من  دعوة  الكلية  عميد  أد/  للسيد  يحق   –الطلاب    –العاملين    –كما 

 . أطراف المجتمع المدني والمختصيين(  

 (:8مادة )

 مجلس الإدارة: اختصاصات

ووضر  السياسرات التر    الوحردة  يكون مجلس إدارة الوحدة هو السلطة المسئولة عن إدارة وتصرري  ممرور  

 :رر   تحقق مهدافها ويختص بما يل

 وض  خطة الدعم والاشرا  الاكاديم  . -1

 التاكد من مطابقة خطة الدعم والاشرا  للائحة الكلية . -2

النرردوات مورا اللمررل المررمتمرات مواقتررراا اسررماس السررادة المرشررديين الاكرراديميين   واسررماس المحاضررريين فرر   -3

 .الخاصة بالارشاد الاكاديم  

 مناقشة مشاكل الطلاب الملحة ومحاولة ايجاد الحلول المناسبة . -4

 الدورية الت  تقدم عن سير اللمل .اعتماد التقارير  -5

 . اعتماد اللوائح الإدارية والمالية والفنية الخاصة بالوحدة -6

 .داخل الكلية  بالارشاد الاكاديمي برامج التوعية الخاصة نشر  اعداد البرامج والانشطة ومتابعة   -7

 . الوحدة تدخل ف  اختصاصات رئيس مجلس الإدارة ومدير الت  النظر ف  كل المسائل  -8

 بملرفة ا.د/عميد الكلية .موافقة لمناقشة والوتلرض قرارات الوحدة على مجلس الكلية ل

 

 ( : 9مادة )

علرى دعروة مرن   س  بنرا  مرة واحدة ف  بداية الفصل الدراس  او كلمرا دعرت الحاجرةيجتم  مجلس إدارة الوحدة    

بحضور مكثر من نص  معضاس المجلس   ويرتم إثبرات وقرائ    ا  رئيس مجلس الإدارة ويكون الاجتماع صحيحالسيد م.د/  

 الجلسة  وتلتمد قررارات مجلرس الإدارة مرن رئريس مجلرس الإدارة ويرفر  المحضرر لللررض  بتحرير محضركل جلسة  

 ة عل  مجلس الكلي  والاعتمتد

 

 ( : 10مادة )

 الإدارة: مجلس رئيس اختصاصات

والتاكد من انها تتفق  الارشاد الاكاديم  وحدة ف  مجلس إدارة   اتخاذهايتم    الت  متابلة تنفيذ التوصيات والقرارات    -1

 .للموافقة والاعتماد مجلس الكلية  عرضها علىوم  لائحة الكلية 

 التاكد من متابلة المرشديين الاكاديميين للطلاب . -2

 . ورا اللملاضرات او الندوات اوالارشاد الاكاديم  لالقاس المحمجال   ف  التلاقد م  خبراس متخصصين  -3

 . على قرارات مجلس الكليةبناسا   المناسبة اتخاذ الإجراسات -4
 

 (:11مادة )

 : مدير الوحدة

 موافقرةبالكليرة لمردة ثلاثرة معروام بلرد  الارشراد الاكراديم  يصدر م.د./ عميد الكلية قرارا  بتليرين مردير لوحردة 

مجال الارشراد الاكراديم  وحسرن السرير ف     له خبرة من معضاس هيئة التدريس بالكلية ومجلس الكلية على من يكون  

 ولا يشغل مي موق  آخر كقيادة مكاديمية .والسوك 
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 (:12مادة )

 اختصاصات مدير الوحدة:

إدارة   يتول  مدير الوحدة تصري  ممورهرا وشرئونها الفنيرة والإداريرة   فر  إطرار سياسرات وقررارات مجلرس  

 : الوحدة بأداس اختصاصاته الوظيفية والت  تشمل ما يل  

  الرى ا.د/ عميرد الكليرة                 فصرل  وتقرديم تقريرر     والردعم الطلابر     تنظيم و متابلة الإرشاد الأكاديم   -1

 .مدير وحدة ضمان الجودة بالكلية  ا.د/و ا.د/ وكيل الكلية لشئون التلليم والطلاب  ويرسل نسخه منه الى

   المادية( .النفسية    الدراسية)المساعدة ف  حل مشاكل الطلاب  -2

ودعرروة المرشررديين لتطبيررق اهرردا  الوحرردة الارشرراد الاكرراديم  الاتصررال بالاقسررام الللميررة فيمررا يخرردم خطررة  -3

 . وتوعيتهم بمهام المرشد الاكاديم  الاكاديميين للقد الاجتماعات 

الارشراد الاكراديم    وعمرل الردعايات   المشاركة ف  الندوات والممتمرات وورا اللمل والدورات فر  مجرال -4

 والارشادات الخاصة بالوحدة .

 .او م  المرشديين الاكاديميين للطلاب طلب عقد اجتماع لمجلس الادارة ف  حالة الضرورة  -5

مررن المرشررديين            اسررتقبال ومسرراعدة الطررلاب فرر  الارشرراد الاكرراديم    والحررالات الترر  ترسررل لرره -6

 الاكاديميين ومحاولة حل مشاكلهم او رفلها ال  ا.د/ وكيل الكلية لشئون التلليم والطلاب او ا.د/ عميد الكلية .

يختص مدير الوحدة بمتابلة الموق  اللاكترون  للوحدة الخاص وموق  الكلية بالتنسيق م  مدير وحدة ضمان  -7

 الجودة ومدير وحدة تكنولوجيا المللومات بالكلية وموافقة عميد الكلية .

  

 (:31مادة )

 المرشد الاكاديم  :

ويكون المرشرد بحصص عادلة    الطلاب على المرشديين الاكاديميين بالكلية  يقوم مجلس إدارة الوحدة بتوزي     

  . الاكاديم  من السادة اعضاس هيئة التدريس بالكلية المشهود لهم بحسن السير والسلوك

 :المرشد الاكاديم  اختصاصات 

السيد ا.د/ مدير وحدة الارشراد الاكراديم  بالكليرة بالتنسريق م   يتول  ا.د/ وكيل الكلية لشئون التلليم والطلاب     

 م  المرشد الاكاديم  لكل مجموعة من الطلاب فيما يل  :

  وتلرير  الطرلاب بلائحرة الكليرة تهيئة الطلاب المستجديين لملرفرة الحيراا الجامليرة   وبنراس علاقرات اجتماعيرة    -1

 .وطرق التواصل م  اعضاس هيئات التدريس 

 مساعدة الطلاب على اختيار المواد الدراسية والتخصص المناسب والمتابلة المستمرة للطلاب . -2

يحدد وقت واحد اسبوعيا للقاس المرشد الاكاديم  م  الطلاب مو كلما دعت الحاجة   ويتم فتح نافذا الكترونيرة عبرر   -3

 بين المرشد الاكاديم  و الطلاب لمتابلة اوضاعهم الاكاديمية من حيث :كلما امكن ذلك الانترنت  

 الجدول الدراس  . ▪

 كش  الدرجات . ▪

 وض  الطالب اكاديميا . ▪

 الخطط الدراسية . ▪

 اللوائح الاكاديمية للكلية . ▪

 التقويم الاكاديم  . ▪

ين دراسيا ومسراعدتهم علرى اكتسراب لتحصيل   ومتابلة الطلاب المتلثرن على المزيد من اتشجي  الطلاب المتوفقي  -4

 المهارات اللازمة لزيادة التحصيل الللم  .
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ومساعدة الطلاب الوافديين وتقديم مجموعة من   مساعدة الطلاب ذوي الاحتياجات الخاصة ف  تحصيلهم الدراس    -5

 الانشطة الملائمة لهم .

 اي مهام اخري تساهم ف  تحقيق اهدا  الوحدة او توكل اليها من قبل مجلس ادارة وحدة الارشاد الاكاديم  . -6

 

 ( :14مادة )

 سركرتارية الوحدة :

يقوم احد اللاملين بادارة شرئون التللريم والطرلاب بالكليرة بنراس علرى ترشريح ا.د/ وكيرل الكليرة لشرئون التللريم   

تحرت وذلرك  امرين سرر مجلرس الادارة  يكون  وبالمشاركة ف  تنظيم اعمال الوحدة مرة واحدة ف  الاسبوع       والطلاب  

 اشرا  مدير الوحدة   ويشارك ف  عضوية مجلس ادارة الوحدة .

 

 ( :15مادة )

 الفئات المستفيدة من الوحدة :

 الفئات الطلابية المستفيدة من كلية الزراعة بجاملة كفر الشيخ . ▪

 وحدة ضمان الجودة بكلية الزراعة جاملة كفرالشيخ . ▪

 ادارة شئون التلليم والطلاب بكلية الزراعة جاملة كفرالشيخ . ▪

 الحصول على الخدمة بالنسبة للطلاب :

 الحضور للوحدة للحصول على الخدمة . ▪

ولا يلتمد مل  الطالب الا       تلبئة بلض الاستمارات لفتح مل  خاص للطالب قبل الالتقاس بالمرشد الاكاديم    ▪

 .بوجود توقي  المرشد الاكاديم  

 اجراس مقابلة اولية م  مدير الوحدة . ▪

 الحاصل عليه من وحدة الارشاد الاكاديم  .وما فيه ويكون الطالب هو المسئول عن ملفه  ▪

 اجرسات تقديم الخدمة :

 لكل طالب الحق ف  الحصول على خدمة الارشاد الاكاديم  . ▪

 جمي  ملفات الطالب تلامل بسرية ف  سياق متطلبات الحالة . ▪

 .يخصه ف  اطار من القيم والاخلاق  للطالب الحق ف  الاطلاع على ما ▪

 

 ( :16مادة )

 طرق التواصل م  الوحدة :

 ( 204الدور الاول الللوي قاعة رقم ) –المبن  الجديد  –كلية الزراعة  -مقرالوحدة : جاملة كفرالشيخ  ▪

 047 / 9102930 ت/فاكس  : ▪

 Email:er_agrkfs@yahoo.comالموق  اللالكترون  للوحدة :  ▪

 

 ( : 17مادة )

 من مجلس الكلية . هايعمل بهذه اللائحة فور اعتماد

 


