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 البشري جامعة كفر الشيخ رؤية ورسالة كلية الطب
  vision  -رؤية الكلية 

تحقيق الريادة على المستوى المحلي في التعليم الطبي، ومرجعية دولية في البحث العلمي، وكسب ثقة 

 المجتمع فيما تقدمه من رعاية صحية مستدامة. 

The Faculty of Medicine at Kafr Elsheikh university aspires to achieve local leadership in 

medical education, international reference in scientific research, and gaining community trust 

through sustainable healthcare services development. 

 

 
  Mission  -رسالة الكلية 

 

تقديم تعليم طبي مطابق لمعايير الجودة، قادر على إعداد طبيب رائد ومبدع ملتزم بأخلاقيات وآداب 

امج دراسات عليا تواكب المستجدات، تساهم في إعداد باحث مبتكر قادرعلى تحقيق تنمية المهنة، وبر 

والمجتمع، وتعزيز الإنتاج البحثي بما يحقق تصنيفا دوليا متقدما، ويضمن  صحية مستدامة للفرد

 تحقيق شراكة مجتمعية فعالة في القضايا الصحية المعاصرة. 

Our mission is to provide high quality medical education that prepares pioneering and 

innovative physicians committed to professional ethics and standards, and postgraduate 

programs that keep pace with the latest developments, contributing to the preparation of 

innovative researchers capable of achieving sustainable health development for individuals 

and society, enhancing research output to achieve advanced international rankings, and 

ensuring effective community partnership in addressing contemporary health issues. 
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انطلاقًا من رؤية كلية الطب البشري بجامعة كفر الشيخ في تعزيز المشاركة الفعالة لجميع عناصر المنظومة التعليمية، 
يأتي هذا الدليل لتحديد قواعد وآليات مشاركة الطلاب في صنع القرار داخل الكلية، بما يعزز الشفافية وروح المسؤولية 

 ة التعليمية والخدمات الأكاديمية والإدارية.والانتماء، ويسهم في تطوير جودة العملي

 الأهداف

 . تمكين الطلاب من المساهمة في تطوير الخطط الأكاديمية والأنشطة الطلابية.1
 . تعزيز التواصل بين الطلاب وأعضاء هيئة التدريس والإدارة.2

 . ترسيخ ثقافة المشاركة في اتخاذ القرار وتحمل المسؤولية.
 (.ITلجان الجودة والأنشطة والإرشاد الأكاديمي والوافدين والتحول الرقمي ) . إشراك الطلاب في4

 مجالات مشاركة الطلاب

 الاعتماد:الجودة و  ضمان وحدة . 1
 * ترشيح طالب من كل دفعة للمشاركة في لجنة الجودة.   
 س.* المساهمة في تعبئة استبيانات رضا الطلاب عن المقررات وأداء أعضاء هيئة التدري   
 * المشاركة في حملات التوعية بمعايير الجودة والاعتماد الأكاديمي.   
 الإرشاد الأكاديمي: وحدة. 2

 * إشراك الطلاب كممثلين عن زملائهم في مناقشة مشكلات الإرشاد الأكاديمي.   
 * التعاون مع المرشدين الأكاديميين في تنظيم جلسات توعوية حول التسجيل والدراسة.   
 الوافدين: دة رعايةوح. 3

 * إشراك طلاب من الوافدين ومصريين ممثلين لمتابعة احتياجات الطلاب غير المصريين.   
 * دعم الأنشطة الثقافية التي تعزز دمج الطلاب الوافدين في الحياة الجامعية.   
 (:IT Unit. وحدة تكنولوجيا المعلومات )4

 ب والتقنيات الرقمية في أنشطة الوحدة.* إشراك الطلاب المتميزين في مجال الحاس   
 * التعاون في نشر التوعية بالاستخدام الصحيح لمنصات التعليم الإلكتروني والمقررات الرقمية.   
 * المساهمة في تدريب زملائهم على أنظمة الجامعة الإلكترونية.   
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 :الاتحاد الطلابى. 5
 حية والتطوعية داخل الجامعة وخارجها.* المشاركة في تنظيم الفعاليات والأنشطة الص   
 * المساهمة في برامج التوعية الصحية بالتعاون مع قطاع خدمة المجتمع وتنمية البيئة.   

 آليات المشاركة

 . انتخاب أو ترشيح ممثلي الطلاب في بداية كل عام جامعي.1
 . إشراك الممثلين في الاجتماعات الرسمية للجان المختلفة.2
 يد إلكتروني رسمي أو نموذج إلكتروني لتلقي مقترحات وآراء الطلاب.. تخصيص بر 3
 . إعلان نتائج الاجتماعات التي تمت فيها مناقشة مقترحات الطلاب.4

 حقوق وواجبات الطلاب المشاركين

 الحقوق:
 * المشاركة الفعالة في اللجان وإبداء الرأي بحرية واحترام.

 زمة لمناقشة القرارات.* الحصول على المعلومات والوثائق اللا 
 * الاعتراف بمساهماتهم في محاضر الاجتماعات وتقارير اللجان.

 الواجبات:
 * الالتزام بسلوك أكاديمي منضبط واحترام لوائح الكلية.

 * الحفاظ على سرية المعلومات والمداولات الداخلية.
 * تمثيل زملائهم بعدالة وحياد دون تحيز أو تمييز.

 يمالمتابعة والتقي

 * تقوم وحدة الجودة سنويًا بتقييم مدى فاعلية مشاركة الطلاب في اللجان المختلفة.
 * تُرفع تقارير دورية إلى مجلس الكلية تتضمن مقترحات التطوير.

 * تُكرم الكلية الطلاب المتميزين في المشاركة الفعالة في صنع القرار والجودة.
 

                                                                          


