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في اعداد  ازديادلوحظ  2024وحتى عام  2019ابتداء من عام  الخريجينتم عمل حصر لأعداد  -

 زاد هذا و 1920الكلية عام  منطالب  224عدد  تخرجحيث تم  2024وحتى  2019من  ريجينالخ

  2024طالب عام  416العدد الي 

 سنوات خريجين خلال اخرخمسالاعداد تطور  والجدول والشكل البياني التالي يوضحان -

 

 

 

 

 

 

 2024-2023 2023-2022 2022-2021 20202021- 20192020- سنة التخرج

 367 376 305 224 اعداد الخريجين

 

416 
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 توصيات الخاصة 

 تطوير قاعدة بيانات الخريجين .1

o إنشاء نظام إلكتروني دائم ومحدث لتسجيل بيانات الخريجين وتحديثها تلقائياً عند صدور نتائج التخرج. 

o يث بياناتهم سنوياًتكليف منسق من وحدة الخريجين بمتابعة التواصل مع كل دفعة وتحد. 

 تعزيز قنوات التواصل .2

o البريد الإلكتروني، مجموعات واتساب وتليجرام، ، الموقع ) تفعيل جميع وسائل التواصل الرسمية

 .الإلكتروني

o إصدار نشرة إلكترونية ربع سنوية تتضمن أخبار الخريجين والفعاليات وفرص التطوير المهني. 

 تفعيل التنمية المهنية للخريجين .3

o تنظيم ورش عمل ودورات تدريبية مهنية بالتعاون مع الجهات الصحية وسوق العمل. 

o  لتقديم استشارات مهنية وفرص تدريب قبل وبعد التخرج” مركز دعم الخريجين“إنشاء. 

o متابعة توظيف الخريجين وتوثيق إحصاءات سنوية حول نسب التوظيف. 

 تعزيز مشاركة الخريجين في فعاليات الكلية .4

o خريجين المتميزين للمشاركة كمتحدثين أو ضيوف شرف في المؤتمرات والندوات الطلابيةدعوة ال. 

o  لتكون منصة رسمية للربط بين الكلية وخريجيها” رابطة خريجي كلية الطب“إنشاء. 

o تخصيص جوائز أو شهادات تقدير سنوية للخريجين المتميزين في مجالاتهم. 

 التعاون مع جهات التوظيف والاعتماد .5

o ء شراكات مع المستشفيات ومراكز التدريب لتوفير فرص عمل وتدريب للخريجينبنا. 

o التنسيق مع نقابة الأطباء والهيئات الصحية لمتابعة اعتماد الخريجين المهني بعد التخرج. 

 التوثيق والمتابعة المستمرة .6

o اصلإعداد تقرير سنوي عن أنشطة الخريجين، يشمل الإحصاءات، المشاركات، ومخرجات التو. 

o رفع التقرير لوكالة الكلية للتطوير والجودة لاستخدامه في خطط التحسين المستمرة. 

 


