
  

 

 

 الوثائق الداعمة لنظام ضمان الجودة بالكلية

 سنوات 5خلال أخر  -تقرر التقدم في أداء نظام الجودة 

   أنشطة دورية   أنشطة مستحدثة    أنشطة تصحيحية

(1) 

 

 

 التقدم في أداء الكليةتقرير 

 في نظام الجودة نحو الإعتماد 

 0202/0202 – 0202/0200 :الفترة

 

 الاعتمادات:

 عميد الكلية مدير وحدة ضمان الجودة 

   الاسم

   التوقيع

 
  :وحدة الجودةتاريخ اعتماد مجلس 

  تاريخ اعتماد مجلس الكلية:



  

 

 

 الوثائق الداعمة لنظام ضمان الجودة بالكلية

 سنوات 5خلال أخر  -تقرر التقدم في أداء نظام الجودة 

   أنشطة دورية   أنشطة مستحدثة    أنشطة تصحيحية

(2) 

 سنوات 2اخر  –م الجودة نحو الإعتماد تقرير التقدم في أداء الكلية في نظا

 المعايير
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0202/0202 50% 60% 70% 60% 65% 50% 60% 60% 60% 50% 50% 80% 

0202/0200 70% 60% 70% 70% 75% 55% 70% 70% 70% 60% 60% 85% 

0200/0202 85% 80% 75% 80% 75% 60% 80% 80% 75% 70% 70% 85% 

0202/0202 85% 85% 80% 80% 85% 70% 85% 80% 75% 85% 80% 85% 

0202/0202 95% 90% 95% 90% 95% 90% 95% 90% 85% 95% 90% 90% 
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 سنوات 5خلال أخر  -تقرر التقدم في أداء نظام الجودة 
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(3) 

 نجاز في المعايير خلال السنوات الخمس:الشواهد الداعمة لنسب الإ 

 0202/0202 0202/0202 0200/0202 0202/0200 0202/0202 المعيار

(2) 

 التخطيط الاستراتيجي
 إعدادالخطة التنفيذية السنويةمتابعة 

 نشطةالأ عن تنفيذ التقارير السنوي  متابعة تنفيذ انشطة الخطة التنفيذية السنوية، وإعداد

تنفيذ الاجراءات 

حيحية في ضوء تقرير التص

 يارة الاعتمادز 

اعتماد الخطة الاستراتيجية 

 0202/0202المحدثة 

(0) 

 القيادة والحوكمة

 متابعة دورية اجراءات اختيار القيادات وتقييم أدائها

 متابعة دورية إجراءات التنمية المهنية للقيادة

تنفيذ الاجراءات 

حيحية في ضوء تقرير التص

 يارة الاعتمادز 

 استحداث مناصب قيادية

تحديث الهيكل التنظمي 

 للكلية في ضوء المستجدات

 

(2) 

 إدارة الجودة والتطوير

 متابعة دورية تشكيل مجلس الإدارة، والفرق التنفيذية 

 تعزيز التواصل مع مركز ضمان الجودة

 متابعة تنفيذ إجراءات التقييم الذاتي للكلية

 إعداد ومتابعة خطط التحسين في ضوء نتائج التقييم الذاتي والمراجعات الخارجية

 ومتابعة إعداد الخطط السنوية للوحدة ومتابعة تقارير انشطة الوحدة

تنفيذ الاجراءات 

حيحية في ضوء تقرير التص

 يارة الاعتمادز 

استحداث وتطوير اللائحة 

 الإدارية للوحدة والهيكل 

تطوير الإطار التنفيذي 

 للوحدة 

 استحداث دليل آليات 

 

  تنفيذ الاجراءات   (2)
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(4) 

حيحية في ضوء تقرير التص أعضاء هيئة التدريس

 يارة الاعتمادز 

 متابعة دورية إجراءات ضمان تناسب أعداد هيئة التدريس ومعاونهيم إلى أعداد الطلاب مع النسب المرجعية

 ة التدريس ومعاونيهممية المهنية المستمرة لهيئمتابعة دورية إجراءات التن

 متابعة دورية تقييم الأداء لهيئة التدريس والهيئة المعاونة

(2) 

 داري الإ الجهاز 

 

تنفيذ الاجراءات 

حيحية في ضوء تقرير التص

 يارة الاعتمادز 
 

 لعبء العمل والتخصص 
ً
  –متابعة دورية إجراءات ضمان تناسب أعداد الجهاز الإداري وملائمة التويع وفقا

ً
 مكرر سنويا

  –متابعة دورية إجراءات التنمية المهنية المستمرة للجهاز الإداري 
ً
 مكرر سنويا

 مكرر سنوي –الجهاز الإداري متابعة دورية تقييم الأداء 
ً
 ا

  – متابعة دورية قياس رأي الجهاز الإداري 
ً
 مكرر سنويا

(6) 

 الموارد المادية

 متابعة دورية اجراءات اختيار القيادات وتقييم أدائها

 متابعة دورية إجراءات التنمية المهنية للقيادة

تنفيذ الاجراءات 

حيحية في ضوء تقرير التص

 يارة الاعتمادز 
 (NORMSاستمارة )تحديث 

  – م التمويل المتاح للصرف على انشطة الكليةة حجكفايمتابعة دورية إجراءات 
ً
 مكرر سنويا
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  – التحقق من ملائمة وكفاية البنية التحتية متابعة دورية إجراءات 
ً
 مكرر سنويا

  – إعداد خطط الصيانة وتقارير متابعة تنفيذهامتابعة دورية 
ً
 مكرر سنويا

  –كنولوجية  متابعة دورية إجراءات التحقق من ملائمة وكفاية البنية الت
ً
 مكرر سنويا

(7) 

المعايير الأكاديمية 

 والبرامج التعليمية

 

تنفيذ الاجراءات 

حيحية في ضوء تقرير التص

 يارة الاعتمادز 

  

  –متابعة دورية إجراءات نشر الوعي حول المعايير الأكاديمية المتبناة 
ً
 مكرر سنويا

  –متابعة دورية إجراءات إعداد توصيفات البرامج والوحدات الدراسية  
ً
 مكرر سنويا

  –متابعة دورية إجراءات إعداد تقارير البرامج والوحدات الدراسية  
ً
 مكرر سنويا

  –متابعة دورية إجراءات إعداد خطط التحسين ومتابعة تنفيذها  
ً
 مكرر سنويا

(8) 

 التدريس والتعلم

 

تنفيذ الاجراءات 

حيحية في ضوء تقرير التص

 يارة الاعتمادز 

دليل الامتحانات تطور 

  والتقيم الطلابي بالكلية

  –متابعة دورية إجراءات التحقق من فاعلية استراتجيات التدريس والتعلم 
ً
 مكرر سنويا

  –متابعة دورية إجراءات التدريب الالزامي للامتياز والتدريب الطلابي  
ً
 مكرر سنويا

  –متابعة دورية إجراءات ضمان جودة وعدالة عملية تقييم الطلاب  
ً
 مكرر سنويا
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  –ة دورية إجراءات تحليل نتائج الطلاب وإعداد خطط التحسين ومتابعة تنفيذها  متابع
ً
 مكرر سنويا

(9) 

 الطلاب والخريجون 

 

تنفيذ الاجراءات 

حيحية في ضوء تقرير التص

 يارة الاعتمادز 

  

  –متابعة دورية إجراءات قبول وتحويل الطلاب 
ً
 مكرر سنويا

  )
ً
 واجتماعيا

ً
 وصحيا

ً
  –متابعة تقديم الدعم الطلاب )ماديا

ً
 مكرر سنويا

  –متابعة دورية إجراءات ضمان مشاركة الطلاب في صنع القرار  
ً
 مكرر سنويا

  –ورية إجراءات ضمان مشاركة الطلاب في الانشطة الطلابية  متابعة د
ً
 مكرر سنويا

  –متابعة فاعلية إجراءات التواصل مع الخريجين وتقديم برامج التنمية المهنية المستمرة لهم  
ً
 مكرر سنويا

(22) 

البحث العلمي 

 والأنشطة العلمية

 

تنفيذ الاجراءات 

حيحية في ضوء تقرير التص

 يارة الاعتمادز 

  

  –متابعة تنفيذ أنشطة الخطة البحثية، وغعداد التقارير الدورية عن التنفيذ 
ً
 مكرر سنويا

  –متابعة دورية تشكيل وفاعلية لجنة اخلاقيات البحث العلمي  
ً
 مكرر سنويا

  –بعة دورية إجراءات توفير الموارد اللازمة لدعم البحث العلمي وخلق مناخ مشجع للباحثين  متا
ً
 مكرر سنويا

  –متابعة دورية إجراءات التنمية المهنية للباحثين  
ً
 مكرر سنويا
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  –متابعة تحديثقواعد بيانات البحث العلمي بالكلية  
ً
 مكرر سنويا

(22) 

 الدراسات العليا

 

تنفيذ الاجراءات 

حيحية في ضوء تقرير التص

 يارة الاعتمادز 

  

  – والعلامات المرجعية متابعة دورية إجراءات نشر الوعي حول المعايير الأكاديمية المتبناة
ً
 مكرر سنويا

  –  والمقررات الدراسيةمتابعة دورية إجراءات إعداد توصيفات البرامج 
ً
 مكرر سنويا

  –لدراسية  اوالمقررات متابعة دورية إجراءات إعداد تقارير البرامج 
ً
 مكرر سنويا

  –متابعة دورية إجراءات التحقق من فاعلية استراتجيات التدريس والتعلم 
ً
 مكرر سنويا

  –متابعة دورية إجراءات ضمان جودة وعدالة عملية تقييم الطلاب  
ً
 مكرر سنويا

 مك –  عدالة إجراءات التسجيل والقبول والاشراف العلميمتابعة دورية إجراءات التحقق من 
ً
 رر سنويا

(20) 

 المشاركة المجتمعية

 

تنفيذ الاجراءات 

حيحية في ضوء تقرير التص

 يارة الاعتمادز 

  

  –متابعة دورية إجراءات تنفيذ خطط الكلية لمشاركة المجتمعية 
ً
 مكرر سنويا

  –متابعة دورية إجراءات تحديث قواعد بيانات المشاركات المجتمعية للكلية  
ً
 مكرر سنويا

  –قياس رأي الاطراف المجتمعية عن خدمات الكلية    متابعة دورية إجراءات
ً
 مكرر سنويا

 


