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كفر انشيخ الي نشر انثقبفت والمعرفت في مجبلاث انعهوو الانسبنيت والاجتًبعيةت تسعي كهيت الآداة جبيعت رسبنت انكهيت: 
وانهغبث في المجتًع ين خلال اعداد خريج يتًيز ببنقدرة عهي المنبفست في سوق انعًم واجةرا  وةوع عهًيةت تو ة  

 .بمب يخدو انبيئت المحهيت والاقهيًيت في اطبر ين انقيى الارتقبئيت
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 الآداب كلية خريجي بيانات لقاعدة العلمي التحليلي التقرير

           الجامعي العام

 الشيخ كفر جامعة – الآداب كلية – الخريجين متابعة وحدة

 ويهاد  .     حتا       دفعاا  ما  لخارييي  سايلًا      تضا  والتا  المتاحا،  الخارييي  بياناا  لقاعدة مؤسسيًا وصفيًا تحليلًا التقرير هذا يعرض

 لوحادة للتنفياذ قابلا، أولوياا  واساتخل  البياناا   ويودة مذكورة  عمل يه، ويود ومؤشر والأكاديمي،  الديموغرافي، والبني، التغطي،  توصي  إل  التحليل

 .الخرييي  متابع،

 التنفيذي الملخص :أولًا

 النتيجة المؤشر

 سيلًا      البيانا  قاعدة حي 

     –     للدفعا  الزمني، الفترة

 (     )      الإناث

 (     )     الذكور

 (     )     مذكور مهن  نشاط/عمل يه، تويد

 (     )      مذكورة عمل يه، تويد لا

 (     )      :يدًا ييد شيوعًا عا  تقدير أكثر

 زائدًا سيلًا     القوم  الرق  وفق مكررة زائدة سيل 

 فحقال منهيا   حاذر إلا  يحتاا  التوظيا  لمعادل مباشر كمؤشر استخدامها أ  إلا والدفعا   والبرامج للأقسا  واسع، تغطي، ذا  القاعدة أ  إل  النتائج تشير

 مصاطل  التقريار يساتخد  لاذلك .محدث، غير بيانا  أو «يويد لا» مثل عبارا  فيه تُترك وقد الوظيفي،  الحال، ع  معياريًا سؤالًاا ليس «ويد إ  العمل يه،»

 .«التوظي  معدل» م  بدلًاا «مذكور مهن  نشاط/عمل يه، ويود»

 وحدوده التحليل منهجية :ثانيًا

 حفاظًاا التقريار  لفتارة لاحقا، لأنهاا      دفع، عاداستب مع سيلً       وعددها      دفع، نهاي، حت  زمنيًا المتاح، السيل  يميع عل  التحليل اعتمد

 العمال يها، حقال وتصاني  العاا   والتقادير والنوع للأقسا  الكتابي، الصيغ توحيد يرى .للتقرير الزمن  الإطار ضم  الأصلي، البيانا  قاعدة مع التطابق عل 

 بوصافه القاوم  الارق  باساتخدا  التكارار فح  ت  كما .محدد وغير مذكورة  ملع يه، تويد لا مذكور  مهن  نشاط/عمل يه، تويد :تحليلي، فئا  ثلث إل 

 .الهات  أو الاس  م  أقوى معرفًا

 خرييا  ليمياع توظيا  أو بطالا، معادلا  باعتبارهاا نسابها تعمي  ييوز لا ث  وم  العمل  لسوق احتماليًا مسحًا وليس  إداري سيل القاعدة :الاستدلال حدود

 لا لاذلك وظيف،  أول ع  البحث مدة أو الوظيف   الرضا بالتخص   العمل ارتباط الأير  العقد  نوع العمل  بدء تاريخ مثل متغيرا  تتضم  لا كذلك .الكلي،

 .وحدها القاعدة هذه م  علميًا المؤشرا  هذه استنتا  يمك 
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 البرنامج/القسم حسب التوزيع :ثالثًا

 القاعدة من % العدد البرنامج / القسم

           الآثار قس 

           والخرائط المساح، برنامج

          العربي، اللغ، قس 

          الإنيليزي، اللغ، قس 

          النفس عل  قس 

          الفرنسي، اللغ، قس 

          الإعل  قس 

          الايتماع عل  قس 

          التاريخ قس 

          الإكلينيك  النفس عل  برنامج

          والمعلوما  المكتبا  قس 

         الشرقي، اللغا  قس 

         الفلسف، قس 

         اليغرافي، المعلوما  ونظ  اليغرافيا قس 

 لكال سايلًا    ) الآثاار وقسا  والخارائط المسااح، برناامج ما  كال البياناا  قاعادة تتصادر إذ الأكاديميا،  الوحادا  بي  التمثيل حي  ف  واض  تفاو  يظهر

 حي  اختل  بذاته يثب  ولا القاعدة ف  التسييل حي  يعكس التفاو  هذا .(  ) مسيل عدد أقل اليغرافي، المعلوما  ونظ  اليغرافيا قس  يمثل بينما  (منهما

 .الأقسا  بي  الفعل  الخرييي 

 للدفعات الزمني التوزيع :رابعًا

 % سجلاتال عدد التخرج سنة
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 مؤشار أي تفساير عناد مها  الانمط وهاذا .السايل  ما  كبيارة نساب، وحادها     –     دفعاا  تمثال إذ الحديث،  الدفعا  ف  أكبر بصورة القاعدة تتركز

 .الأقد  للدفعا  مماثل، العمل لسوق تعرض فترة عل  يحصلوا ل  زمنيًا الأحدث الخرييي  لأ  مهن  

 الديموغرافية البنية :خامسًا

 % العدد النوع

            إناث

           ذكور

 للتركياب مطابقتاه مادى علا  الحكا  يمكا  ولا فقاط  البياناا  قاعادة تركيب المؤشر هذا ويص  .للذكور       مقابل السيل  م        الإناث تشكل

 .النوع حسب الرسمي، الخرييي  أعداد بإيمال  مقارنته دو  الكلي، خريي  ليميع الحقيق 

 العام التقدير :سادسًا

 % العدد العام التقدير

           ممتاز

            يدًا ييد

            ييد

          مقبول

 .     ومقبول       ممتاز فئ، بلغ  بينما القاعدة  م        معًا تمثل  إذ وييد  يدًا ييد فئت  ف  الأكاديمي، النتائج تتركز

 القاعدة في المتاح المهني المؤشر :سابعًا

 % العدد العمل جهة حقل حالة

           مذكور مهن  نشاط/عمل يه، تويد

            مذكورة عمل يه، تويد لا

        محدد غير

 النسب، تسمي، ينبغ  ولا .مذكورة عمل يه، (     ) سيل       تتضم  ل  حي  ف  مهن   نشاط أو عمل يه، اس  (     ) سيل      تضمن 

 .السابق، المنهيي، للأسباب «توظي  معدل» الأول 
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 البرنامج/القسم حسب مذكورة عمل جهة وجود :ثامنًا

 الوصفية النسبة مذكورة عمل جهة السجلات إجمالي البرنامج / القسم

              الآثار قس 

               والخرائط المساح، برنامج

               العربي، اللغ، قس 

               الإنيليزي، اللغ، قس 

              النفس عل  قس 

              الفرنسي، اللغ، قس 

              الإعل  قس 

              الايتماع عل  قس 

              التاريخ قس 

              الإكلينيك  النفس عل  برنامج

              والمعلوما  المكتبا  قس 

             الشرقي، اللغا  قس 

             الفلسف، قس 

             اليغرافي، المعلوما  ونظ  اليغرافيا قس 

 بعمار تتادثر قاد لأنهاا مباشار  تاوظيف  كادداء تُفسر لا المقارن، أ  إلا .مذكورة عمل يه، عل  تحتوي الت  السيل  نسب، ف  الأقسا  بي  وصفي، فروق تظهر

 أعمق  مهن  تحديث إل  تحتا  الت  الأقسا  لتحديد النتائج هذه استخدا  الأنسب .قس  كل داخل العين، وحي  التسييل  وطبيع، البيانا   تحديث وحداث، الدفع، 

 .التوظي  ف  النياح حيث م  الأقسا  لترتيب وليس

 التخرج سنة حسب المهني المؤشر :تاسعًا

 الوصفية النسبة مذكورة عمل جهة السجلات التخرج سنة
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 صاافيًا مقياسًاا كوناه ما  أكثار مهنا  تحاديث/اكتماال مؤشار بوصفه العمل يه، حقل مع التعامل يدع  ما وهو سببيًا  تفسيره يمك  منتظ  زمن  مسار يظهر لا

 .المهني، للحال، تحديث آخر تاريخ وتسييل بالخرييي  الدوري الاتصال بإعادة الوحدة توص  لذلك .للتوظي 

 القاعدة وسلامة البيانات جودة :عاشرًا

 الحقل اكتمال الفارغة غير السجلات الحقل

             الاس 

             القوم  الرق 

             النوع

             الموبايل

             العلم  القس 

             التخر  سن،

             المعدل/النسب،

             العا  التقدير

            العمل يه،

             العنوا 

             الإلكترون  البريد

 للارق  الفريادة القاي  عادد أ  أي مكاررًا  زائادًا سايلًا     كشا  القاوم  الارق  فح  لك  .تقريبًا مكتمل، الأساسي، الحقول معظ  الشكل   الاكتمال ناحي، م 

  الخارييي أعاداد حسااب أو المؤسساي، المؤشارا  فا  القاعادة اساتخدا  قبال بياناا  يودة ملحظ، أه  ذلك ويُعد .سيلًا      أصل م       يبلغ القوم 

 .الفريدة

 المباشار العاددي التحليال ييعل ما وهو  (لاتيني،/عربي، وأرقا  تراكمي،  معدلا  عشري،  أرقا  مئوي،  نسب) موحدة غير بصيغ مسيل، المعدل/النسب، أ  كما

 .التراكم  المعدل ونظا  المئوي، النسب، نظا  بي  تفصل واضح، تحويل قاعدة إنشاء قبل صال  غير الحقل لهذا

 للنتائج المؤسسية القراءة :عشر ديالحا

 متابعا، نظاا » إلا  «بياناا  حصار» ما  الانتقاال إلا  تحتاا  لكنهاا دفعا،     تمتاد زمنيا، تغطي، وتوفر للوحدة  مهمًا مؤسسيًا أصلًا تمثل الحالي، القاعدة . 

 .«دوري

 .القاعدة ف  الأسماء عدد زيادة ميرد م  أعل  لمهني،ا المتابع، أولوي، ييعل مذكورة عمل يه، تتضم  لا الت  السيل  نسب، ارتفاع . 

 المطلقا، الأعاداد مقارنا، ولايس لخرييياه  الرسام  العادد علا  بنااءاً قس  لكل للتغطي، سنوي مستهد  تحديد يستلز  السيل  حي  ف  الأقسا  بي  التفاو  . 

 .فقط
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كفر انشيخ الي نشر انثقبفت والمعرفت في مجبلاث انعهوو الانسبنيت والاجتًبعيةت تسعي كهيت الآداة جبيعت رسبنت انكهيت: 
وانهغبث في المجتًع ين خلال اعداد خريج يتًيز ببنقدرة عهي المنبفست في سوق انعًم واجةرا  وةوع عهًيةت تو ة  

 .بمب يخدو انبيئت المحهيت والاقهيًيت في اطبر ين انقيى الارتقبئيت

 
 محافظة كفر الشيخ  -مذينة كفر الشيخ – شارع الجيشالآداب   العنوان : كلية

    6481133741فاكس:  - 6481133740تليفون :  
 

 تكارار بادل التحاديث بتااريخ الاحتفااظ ماع مسابقًا  مسايل خاريج وياود عناد يدياد يلسا إنشااء ومنع فريد معر  تطبيق تستلز  القوم  بالرق  التكرارا  . 

 .الشخ 

 مكملا، أداة اللحق المتابع، استبيا  اعتبار ينبغ  ث  وم  الوظيف،  عل  الحصول زم  أو والتخص  الوظيف، بي  الارتباط تقيس لا           قاعدة . 

 .البيانا  قاعدة ع  بديلًا لا

           للعام المقترحة التحسين خطة :عشر الثاني

 الأولوية المؤشر/المخرج الإجراء التحسين محور

 ماع المكاررة السيل  ودمج القوم  الرق  مرايع، التكرارا  تنقي،

 بيانا  بدحدث الاحتفاظ
 مساتوى علا  التكارار م  خالي، قاعدة

 الشخ 
 عايل، أولوي،

 + العمال يها، + معياريا، وظيفيا، حالا، إضااف، المهني، الحال، تحديث

 تحديث آخر تاريخ + القطاع + المسم 
 عايل، المهني، المؤشرا  صلحي، رفع

 لا/مارتبط غيار/ماا حاد إلا /كبيار :مقيااس إضااف، بالتخص  الارتباط قياس

 ينطبق
 مرتفع، العمل سوق مع المواءم، يودة قياس

 مرتفع، العمل لسوق الخرييي  انتقال مؤشر عمل فرص، أول عل  الحصول مدة إضاف، للعمل الانتقال قياس

 وتحدياد التراكما  المعادل عا  المئويا، النسب، فصل الأكاديمي، البيانا  توحيد

 اللئح، نظا 
 متوسط، والمقارن، التحليل قابلي،

 لكال الرسام  الخارييي  بإيماال  المسيلي  مقارن، الأقسا  تغطي،

 وقس  دفع،
 مرتفع، موثق، تغطي، نسب،

 مرتفع، ثاب  سيل بدل ديناميكي، قاعدة تحديث آخر تاريخ مع سنوي نص /سنوي تحديث الدوري التحديث

 الارق  تاداول وتقليال الوصاول صالحيا  تحدياد الخصوصي، حوكم،

 التفصيل  والعنوا  القوم 
 عايل، الشخصي، البيانا  حماي،

 النهائية التوصيات :عشر الرابع

 إنتاا  قبال ويياب .التوظيا  لمعادلا  نهائ  أساس خط وليس الخرييي   لحصر «إداري أساس خط» بوصفها           قاعدة باعتماد التقرير يوص 

 :باي  ييماع سانوي تقريار بإصادار يوصا  كماا .معيااري متابع، باستبيا  القاعدة وربط المهني،  الحال، وتحديث للتكرارا   تنقي، إيراء العمل سوق مؤشرا 

 .المنفذة التصحيحي، والإيراءا  المقدم،  والخدما  الأنشط، الخرييي   استبيا  نتائج البيانا   يودة مؤشرا  بيانا  ال قاعدة تغطي،

 الأقساا  تسااعد للمقارنا، وقابلا، حديثا، بياناا  تاوفير علا  قادرتها فا  وإنماا وحاده  السايل  عادد فا  ليسا  للقاعادة الأقاوى القيما، فإ  اليودة  منظور وم 

 .العمل سوق احتيايا  مع التعل  مخريا  ومواءم، المهني، والخدما  التدريب مرايع، عل  جوالبرام

 التقرير اعتماد

 اعتماد ومراجعة إعداد

 الخرييي  متابع، وحدة مدير
 محمود مصطف  وائل /د. .أ

 اليودة ضما  وحدة مدير

 د / اسامه وفا 

 


