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  سيرة ذاتية
         :البيانات الأساسية

  روان يوسف إبراهيم عبد اللطيف موسي الاسم: 

  جامعة كفر الشيخ ـ كلية الآداب ـ قسم علم النفس جهة العمل:  

    النفسعلم  التخصص:

 ٠١٠٣٠٧٥١٦٢٩التليفون: 

 rawanyou299200@gmail.com & rawan.yousuf@art.kfs.edu.eg البريد الإلكتروني:

 كفر الشيخ –ثان كفر الشيخ العنوان: 

  : المؤهلات العلمية  

   بتقدير عام  ٢٠٢٣حاصلة على ليسانس الآداب، تخصص علم النفس، من جامعة كفر الشيخ عام ،

 .ممتاز مع مرتبة الشرف 

 جامعة كفر الشيخ بتقدير "ممتاز"  –كلية الآداب -قسم علم النفس -على درجة الماجستير  حاصلة .  

  : التدرج الوظيفي

  ) م) ٢٠٢٤معيد بقسم علم النفس، كلية الآداب، جامعة كفر الشيخ. 

  م٢٠٢٥اجتياز تمهيدي الماجستير في تخصص علم النفس بتقدير ممتاز، عام. 

  م٢٠٢٦عام  ،خجامعة كفر الشي -كلية الآداب  –مدرس مساعد بقسم علم النفس.  

 : الدورات التدريبية والبرامج التي تم اجتيازها 

   التدريس" دورة في  التكنولوجيا  والتعليم    "استخدام  البشرية  الموارد  لإدارة  الدولي  المركز  من 

  ٢٦إلى   ٢٥المستمر بجامعة كفر الشيخ (مركز معتمد من المجلس الأعلى للجامعات) في الفترة من 

 ساعة تدريبية.  ١٥بواقع    ٢٠٢٦يناير  

   بعنوان تدريبية  دورة  إلكترونية" إتمام  إلى  النفسية  الاختبارات  وتحويل  موقع  بقسم علم    "تصميم 

 . ٢٠٢٦جامعة كفر الشيخ، المنعقدة في فبراير   - النفس بكلية الآداب 

   من المركز الدولي لإدارة الموارد البشرية والتعليم المستمر بجامعة    "مهارات العرض الفعال" دورة

 ساعة تدريبية.   ١٥بواقع  ٢٠٢٤يوليو   ١٦إلى   ١٥كفر الشيخ في الفترة من 
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  استخدام الحزمة الإحصائية في البحوث النفسية (  إتمام دورة تدريبية بعنوان"SPSS   "(  بمركز

 . ٢٠٢٥فبراير   ٦إلى  ٣الإرشاد النفسي بجامعة كفر الشيخ، في الفترة من  

   دورة على  الدولي" الحصول  العلمي  والتعليم    "النشر  البشرية  الموارد  لإدارة  الدولي  المركز  من 

الفترة من   المجلس الأعلى للجامعات) في    ٦إلى    ٥المستمر بجامعة كفر الشيخ (مركز معتمد من 

 ساعة تدريبية.  ١٥بواقع    ٢٠٢٥نوفمبر  

     أساسيات التحول الرقمي"  إتمام دورة " )FDTC (  من المجلس الأعلى للجامعات، بعد    المعتمدة

 . ٢٠٢٥اجتياز الاختبارات المقررة في أغسطس  

   بالمركز الدولي لإدارة الموارد البشرية والتعليم    "استشراف المستقبل" ورشة عمل تدريبية بعنوان

 ساعات تدريبية.   ٤بواقع   ٢٠٢٤يونيو   ١٢المستمر بجامعة كفر الشيخ، بتاريخ 

   دورة"Testing of English as a Foreign Language" (TOEFL)   التوفل

م  ٢٠٢٦/ ١/ ٢٧في الفترة من   خكفر الشيلدراسة اللغة الإنجليزية كلغة أجنبية بكلية الآداب جامعة  

 م. ٢٠٢٦/ ٢/ ١٢حتى

   التدريسية" دورة البشرية والتعليم    "معايير الجودة في العملية  الموارد  الدولي لإدارة  المركز  من 

 ساعة تدريبية.  ١٥بواقع    م٣/٢٠٢٦/ ٣م حتى ٣/٢٠٢٦/ ٢الشيخ في الفترة من  المستمر بجامعة كفر 

   المعتمدة" دورة الساعات  المستمر    " نظام  والتعليم  البشرية  الموارد  لإدارة  الدولي  المركز  من 

  ساعة تدريبية.  ١٥بواقع  م ٢٠٢٦/ ٧/ ٩م حتى ٢٠٢٦/ ٧/ ٨من بجامعة كفر الشيخ في الفترة 

 الأبحاث المنشورة

   المواد    مقياس لة  السيكومتري الخصائص استخدام  علىاضطراب  التشخيصي    معايير  المبني  الدليل 

الخامس الآدا  ، السجناء  ى لد   (DSM-5)  والاحصائي  بكلية  والأدبية  الإنسانية  الدراسات  ب  مجلة 

 ) ٢٠٢٦جامعة كفر الشيخ (عدد يناير

 

  


