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على انشاء مركز القياس والتقويم بجامعة كفر الشيخ  2018 /11/27وافق مجلس جامعة كفر الشيخ بتاريخ 
 وعليه:  2018 /11/27بتاريخ  2018لسنة  164 وبناء على اللائحة المعتمدة بجلسة الجامعة رقم

جامعة كفر الشئئيخ  تنشئئ ( من اللائحة التنفيذية لقانون تنظيم الجامعات،  307طبقاً لنص المادة رقم ) ▪
ويمكن أن يعامل  ومالياً  إداريا  فنياً و ويعامل كمركز مسئئئتقل  )بمسئئئمى الجامعة(  "مركز القياس والتقويم" 

ويكون مقره   الجامعة،رئيس الأسئئئئئئتاذ الدكتور   ةمباشئئئئئئر ويتبع كوحدة ذات طابع خاص )إن امكن ذلك(  
، كما ينشئئئئئئئئئئئئو بكل كلية أو مع د بالجامعة  )داخل الحرم الجامعي(    بمبنى إدارة الجامعة بكفر الشئئئئئئئئئئئئيخ

والتي يرأس ا الأستاذ   تابع للكلية)بمسمى الكلية( من خلال "مجلس إدارة الوحدة" ال"وحدة قياس وتقويم"  
كليئئات  تعئئد بمبئئابئئة فروك للمركز بكمئئا  و ،  تقويم  ، ويعئئد امتئئداد لمركز القيئئاس والالئئدكتور عميئئد الكليئئة  
 .ومعاهد الجامعة

 التالية:تتضمن اللائحة الإدارية الداخلية للمركز البنود   ▪

  رؤية المركز: (1) مادة
أن يصئئئئئبز مركز القياس والتقويم بجامعة كفر الشئئئئئيخ مركزاً رائداً ومتميزاً في بئئئئئناعة ا ختبارات      

وا رتقاء بمسئئتوا القياس والتقويم لنوات    ا سئئتشئئارات والدعم الفني،والمقاييس التربوية والم نية وتقديم  
والتخطيط لمشئئئئئئئئئئئاريع القياس    والشئئئئئئئئئئئفااية، وكذلك التميز في تقديم الأبحا التعلم بما يتفق مع العدالة  

 والتقويم.والتقويم بما يتواكب مع أحد  التطورات في مجال القياس  

 رسالة المركز  :(2) مادة

تتمبل رسئئالة المركز في توفير الكوادر والخبرات البشئئرية والبرام  اللالمة لتطوير منظومة القياس      
والتقويم لكليئات الجئامعئة لتحقيق العئدالئة والشئئئئئئئئئئئئئئفئاايئة وتكئاف  الفرص ، وإعئداد أدوات القيئاس وتقنين ئا  

متميزة لإعداد وتنفيذ   وادرلكدورات تدريبية وتوهيلية  احصئئئئئئئائياً بناء على أسئئئئئئئس علمية دقيقة ، وتقديم 
عمليئئة القيئئاس والتقويم ، والقيئئام بتنفيئئذ عمليئئات القيئئاس والتقويم لمخرجئئات التعلم المعرايئئة والم ئئاريئئة  
والوجدانية في كليات ومعاهد الجامعة وم سئئئئئئئئئئئئسئئئئئئئئئئئئات التعليم المختلفة داخل وخار  الجامعة ، والقيام  

عمليات القياس والتقويم وتحديد ا حتياجات التدريبية بعمليات المتابعة المستمرة لتطوير وتحسين أداء 
كما يقدم المركز أبحا  علمية متطورة ومتميزة في مجال القياس  اللالمة لرفع كفاء تلك الم سئئسئئات ، 



  الإدارية ةللائحا
 

جامعة كفر الشيخ ركز القياس والتقويم لم  

2 
E-Mail: Dr_Tammer@kfs.edu.eg 

والتقويم ومواكبة للتطور المسئئئئئئئتمر في مجال القياس والتقويم في مصئئئئئئئر والعالم العربى والعالم ككل ، 
م الفني والتقني والمعلومئاتي للبئاحبين والم تمين بتطوير منظومئة القيئاس  كمئا يقئدم كئل أشئئئئئئئئئئئئئئكئال الئدع

 والتقويم في مجتمع الجامعة والمحافظة ككل .
 

  مركزالاستراتيجية للهداف الأ :(3) مادة
 ( من اللائحة التنفيذية لقانون تنظيم الجامعات ي دف المركز إلى:308طبقاً لنص المادة رقم )

نشئئئئئئئئئئئر سقافة القياس والتقويم ورفع مسئئئئئئئئئئئتوا الوعي بوهمية تطوير عمليات القياس والتقويم كوحد    (1)
 مداخل تحسين منظومة التعليم بالجامعة.

في انشئئئاء وتطوير البنية التحتية بالكليات  سئئئتخدام اليات حديبة ومتطورة لإدارة نظم  المسئئئاهمة    (2)
 والبديل.يبة للقياس والتقويم كالتقويم الحقيقي  التقويم وا متحانات وتطويرها واستخدام طرق حد

إعداد أدلة للضئئئئئئئئئئئئوابط والمعايير اللالمة لإتمام عمليات القياس والتقويم المسئئئئئئئئئئئئتندة إلى المعايير    (3)
 الأكاديمية القياسية التي تتبناها الكليات والمعاهد التابعة للجامعة.

وير نظم التقويم وا متحانات ومواكبة التطورات الحديبة  تط توفير الدعم الكامل للكليات والمعاهد ل  (4)
المختلفة  والمواقع  مسئئئئئئئئئئئئئئتعيناً بالبرام     الآليلنظم تقييم وبناء ا ختبارات ا لكترونية والتصئئئئئئئئئئئئئئحيز  

 وانشاء قواعد البيانات لنتائ  ا متحانات لجميع الطلاب وتحليل ا واعداد التقارير
من خلال قياس مدا تحقيق معايير الأداء لدا السئادة أعضئاء    التقويم المسئتمر للعملية التعليمية  (5)

 هيئة التدريس والطلاب والعاملين بكليات الجامعة.
عقد دورات تدريبية للسئئادة أعضئئاء هيئة التدريس ومعاوني م بالكليات والمعاهد المختلفة بالجامعة    (6)

ئلئة ...الخ، وإعئداد مئدربين  في مجئال القيئاس والتقويم وبنئاء ا ختبئارات ا لكترونيئة وبنو  الأسئئئئئئئئئئئئئئ 
متخصئصئين للم سئسئات التعليمية المختلفة داخل الجامعة وخارج ا، والمسئاهمة في تنفيذ الأنشئطة  

 البحبية والعلمية في مجال القياس والتقويم.
  بالجامعة، مراجعة وإعداد التقارير الدورية الخابئئئئئئئئة بونشئئئئئئئئطة المركز ووحداته بالكليات والمعاهد   (7)

تعزيزها والضئئئئئئعي لتصئئئئئئحيح ا  ليذية لتقييم أعمال ا متحانات وتحديد نقاط القوا  وإعداد خطط تنف
 مردود.لتحقيق أعلى  
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وضئئئئئئئئئئئئع اليات للتوابئئئئئئئئئئئئل بين المركز ومراكز التقويم والقياس بالجامعات الأخرا محليا وعالميا    (8)
 وتبادل الخبرات مع ا وا ستفادة من تجارب ا.

إقئئئامئئئة دورات تئئئدريبيئئئة مختلفئئئة للتئئئدريئئئب على كيبيئئئة بنئئئاء المقئئئاييس وتطبيق ئئئا وتحليئئئل نتئئئائج ئئئا    (9)
لى كيبيئئة اعئئداد المفردة ا ختبئئاريئئة وبنئئاء  وتفسئئئئئئئئئئئئئئيرهئئا وكيبيئئة بنئئاء بنو  الأسئئئئئئئئئئئئئئئلئئة، والتئئدريئئب ع
 (ILOS)ا ختبارات الموضوعية في ضوء نوات  التعلم المست دفة  

 

 تشكيل مجلس إدارة مركز القياس والتقويم بالجامعة : (4) مادة

الأسئئئتاذ مجلس إدارة مركز القياس والتقويم لمدة سلا  سئئئنوات قابلة للتجديد بقرار من السئئئيد يشئئئكل     
الئدكتور/ رئيس الجئامعئة بنئاء على اقترام المئدير التنفيئذك للمركز وموافقئة مجلس الجئامعئة على النحو  

 التالي:

 رئيس مجلس إدارة المركز الأستاذ الدكتور/ رئيس الجامعة 1

2 
الساااادة بوائ رئيس الجامعة الأساااتاذ الدكتور/ بائ  رئيس الجامعة  

،الأسااااااتاذ الدكتور/ بائ  رئيس الجامعة  لشااااااتول التعليلا ،ال  ئ   
 لشتول الدراسات العليا ،البحوث

بائ  رئيس مجلس إدارة  
 المركز )بالتنا،ئ( 

3 
أحاد أضاااااااااااار س تاة التادرلس مم  لادجال القيرة    مجاا  ال ياا  

 ،التقوللا ،اضداد الاختبارات الالكتر،بية ،التصحيح الآل  .... الخ
المدير التنف ذي لمركز 
 ال يا  ،التقوللا بالجامعة

4 
م  أضااااار س تة التدرلس م  لدجل القيرة     ضلى الأكثر خمساااة  

مجاا  ال ياا  ،التقوللا )،لجول لرئيس الجاامعاة نع    أحادسلا باائباا   
 للمدير التنف ذي للمركز بعد أخذ رأى المدير التنف ذي للمركز( 

 أضاااااااااااااااار 

5 
مديري ،حدات ال يا  ،التقوللا بالكليات ضاااااااااول  ضلى الأكثر م  

 ،معاسد الجامعة يتلا نرشح هلا م  قيل مجلس الإدارة بالتنا،ئ
 أضاااااااااااااااار 

 ضاااااااااااااااوا للمعلومات ،،حدة إدارة مشر،ضات الت ولر أ، بائبلالمدير التنف ذي   6

7 
     كعاااااو  العمل  سااااو  م   ا، المدب   للمجتمع ممثل ضاااالا  ججول

  .الإدارة مجلس رئيس الس د م  دضونل نتلا المركز ادارة مجلس
 ضاااااااااااااوا 
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 اختصاصات مجلس إدارة مركز القياس والتقويم بالجامعة : (5) مادة

  تحقق التي  سئئياسئئاته  ووضئئع جميع شئئئون المركز علىوالم يمنة    المسئئئولة  السئئلطة هو المركز إدارة  مجلس   
 في حدود القوانين واللوائز والقرارات المنظمة لذلك وتتمبل اختصاباته في النقاط التالية:  أهدافه

تصئئور للسئئياسئئة العامة والخطة ا سئئتراتيجية وال يكل الوريفي للمركز، ووضئئع النظم واللوائز وضئئع    (1)
عة  الداخلية للعمل بالمركز وتحديد اختصئئئئئئئئابئئئئئئئئات والتوبئئئئئئئئيم العام لم ام الأعضئئئئئئئئاء بالمركز ومتاب

 أدائ م.
لصئرف الأجور والحوافز والمكافوت للعاملين بالمركز،   للمركز  السئنوية  المالية الموالنة  مشئروك اعتماد  (2)

 .الجامعة  مجلس من  عتمادها  تم يداومن يقدم خدمات خابة تحقق أهداف المركز  
والتقارير السئئئئئنوية عن نشئئئئئاط  والتي تقدم عن سئئئئئير العمل به،   بالمركز  الدورية  الأداء تقارير  مناقشئئئئئة  (3)

 .الجامعة  مجلس من   عتمادها  تم يدا والمعاهد  بالكليات  والتقويم  القياس  وحداتونشاط   المركز
الموافقة على ا سئئئئئئئئتعانة بخبراء متخصئئئئئئئئصئئئئئئئئين من داخل الجامعة أو خارج ا لتنفيذ بع  أنشئئئئئئئئطة    (4)

 المركز.
 .والمعاهد  بالكليات والتقويم  القياس مشاريع تنفيذ  تعوق   التي  والعقبات  المشاكل  كافة  في  والبت  النظر  (5)
  والتي   ا سئئئئتعجال  بئئئئفة  ل ا   التي  ا ختصئئئئابئئئئات بع   في  التنفيذك للمركز مديرال  تفوي إمكانية    (6)

 .الإدارة  مجلس  حددها ت
  تجرا   والتي  والتقويم  القيئئئاس  نظم  مجئئئال  فى  والم تمرات  والنئئئدوات  ا جتمئئئاعئئئات  عقئئئد  على  الموافقئئئة  (7)

 .داخل الجامعة وخارج ا   الأخرا   الج ات مع  بالتعاون 
 والتي تتفق مع أهداف المركز  والوحدات للمركز  المقدمة  التبرعاتو  والمنز  ال بات قبول  اقترام  (8)

 

 اختصاصات رئيس مجلس إدارة مركز القياس والتقويم بالجامعة : (6) مادة

رئيس مجلس إدارة المركز هو المسئئئئئئئئئئئئول عن ا شئئئئئئئئئئئراف العام على المركز بما   يتعار  مع أهداف    
 ولوائز المركز ويتمبل دوره في الم ام التالية:
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 .جلساته  ورئاسة  ا نعقاد  الىالمركز ش رياً  إدارة  مجلس دعوة  (1)
 متابعة تنفيذ الأطر والسياسة العامة لأهداف المركز، وكذلك قرارات مجلس الإدارة  (2)
  في ومخئئاطبئئة الج ئئات الخئئارجيئئة ومختلي وحئئدات الجئئامعئئة    المركز  تبتعئئاملا  المتعلقئئة  العقود  توقيع  (3)

 الإدارة  مجلس على تعر  ان علىأو يفو  من يقوم ذلك   الإدارة  مجلس  يضئع ا   التي  القواعد حدود
 .للاعتماد

توقيع ا تفئئئاقيئئئات وبروتوكو ت التعئئئاون مع العير عن ا عمئئئال التي يقئئئدم ئئئا المركز وفق القواعئئئد   (4)
 .والسياسات التي يضع ا مجلس الإدارة

  في   من م تصئدر  التي  المخالفات على  العقوبات  وتوقيع  بالمركز  العاملين وانتداب تعيين على  الموافقة  (5)
 .الجامعة في  ب ا   المعمول واللوائز  القوانين ضوء

 الصرف  مستندات اعتماد  (6)
 .الإدارة  مجلس  ب ا   يفوضه  اخرا   اختصابات  بوك  القيام  (7)

 

 اختصاصات نائب رئيس مجلس إدارة مركز القياس والتقويم بالجامعة : (7) مادة

نئئائئئب رئيس مجلس إدارة المركز هو نئئائئئب رئيس الجئئامعئئة لشئئئئئئئئئئئئئئئون التعليم والطلاب أو نئئائئئب رئيس    
  يرشئئئئئئئئئئحه،  فمنالجامعة لشئئئئئئئئئئئون الدراسئئئئئئئئئئات العليا والبحو  )بالتناوب( أو طبقاً لقرار رئيس مجلس الإدارة 

 ويتمبل دوره في الم ام التالية:

 .الإدارة  مجلس  الى عن ا  تقرير وتقديم  في ا،  الرأك وابداء  بالكليات،  ووحداته  المركز  انشطة  متابعة  (1)
 المركز  أنشئئئئئئئئئئئئئئطئة  تواجئه  التي  العقبئات  وتئذليئل  تطورات،  من  ووحئداتئه  المركز  يحققئه  ايمئا   الرأك  ابئداء  (2)

 .بالكليات ومعاهد الجامعة  ووحداته
  الرأك  لأبداء  الإدارة  مجلس  على وعرض ا   للمركز عامة  سياساتاطر و أو المشاركة في وضع   اقترام  (3)

 .بالإقرار  جديرا من ا   يراه  ما   وإقرار  في ا 
 الإدارة  مجلس  رئيس قبل من  ايه يفو   ما  تنفيذ  (4)
 .الوحدات بكليات ومعاهد الجامعةو  بالمركز العمل سير عن تقدم  يتال  الدورية  التقارير  متابعة  (5)
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 بالجامعةاختصاصات المدير التنفيذي لمركز القياس والتقويم  : (8) مادة

، ولديه   فقط   التدريس  هيئة  أعضئئئئئئئاء بين  من  لمركزل  المدير التنفيذك بتعيين  قراراً   الجامعة  رئيس صئئئئئئئدري    
 :التالية    لتنفيذ الم امبالجامعة  الخبرة في  

 .المركز أهداف  تحقق   التي  العامة  والسياساتالأطر   تنفيذ  متابعة  (1)
وتنفيذ ما يفو  به من اختصئابئات أخرا    ،المركزإدارة   مجلس  يصئدرها   التي  القرارات تنفيذ  متابعة  (2)

 .من قبل مجلس الأدارة
 .ومناقشت ا  المركز  لأقسام  المحددة والم ام  العمل  لخطط   اقتراحات  وضع  (3)
 على  والموافقة  التوبئئئئئئيات، تنفيذ  ومتابعة  بالكليات والتقويم  القياس ومشئئئئئئاريع  وحدات  أنشئئئئئئطة  متابعة  (4)

 على  العمئل  وكئذلئك  بئالجئامعئة،  والتقويم  القيئاس  مركز  إلى  الوحئدات  مئديرك  من  المرفوعئة  التقئارير  اعتمئاد
 .المستمر والتحسين  والتقويم  القياس  نظم  تطوير  عجلة دفع
 ودليئئل  الطلاب  تقويم  ميبئئاق   معئئايير  تطبيق   من  والتئئوكئئد  بئئالجئئامعئئة  وا متحئئانئئات  التقويم  نظم  مراجعئئة  (5)

 وا متحانات.  التقويم  لنظم  الجامعة
 .المركز  لأقسام  الأنشطة  خطة وتنفيذ أعداد على  الأشراف  (6)
 .لمركزومتابعة تحديث الموقع الإلكتروني ل  اللالمة  البيانات قواعد  وتحديث هيكلة على  الأشراف  (7)
 .بالمركز  للعاملين  المسئوليات وتحديد ،الم ام والأدوار توليع  (8)
، وتحرير محاضر الجلسات واعتمادها من رئيس مجلس  الإدارة مجلس اجتماعات  اعمال  جدول  اعداد  (9)

 الإدارة.
  الخئارجيئة،   الج ئات  ومخئاطبئة  ،(الجئامعئة  رئيس  من  )بتفوي   الج ئات الأخرا   امئام  المركز  تمبيئل (10)

 .المركز بشئون   يتعلق   ايما   الجامعة أو خارج ا   داخل  الوحدات  ومختلي
  ودليئل   الطلاب  تقويم  ميبئاق   معئايير  تطبيق   من  والتئوكئد  بئالجئامعئة  وا متحئانئات  التقويم  نظم  مراجعئة (11)

 .التقويم  لنظم  الجامعة
يتم دعوة المدير التنفيذك لمركز القياس والتقويم بالجامعة لحضئئئئور مجلس شئئئئئون التعليم والطلاب   (12)

 ش ريا، وكذلك مجلس الجامعة ش ريا، وكل اللجان ذات الصلة.  
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 معايير  خلال من  دورك  بشئئئئئئكل  والأداريين  والمعاونيند  الوحدات بالكليات والمعاه مديرك   أداء قييمت (13)
وعر  التقئئئارير على مجلس إدارة المركز   المركز  ادارة  مجلس  من  ومعتمئئئدة  ومعلنئئئة  واضئئئئئئئئئئئئئئحئئئة
 الجامعة.ومجلس  

 

 اجتماع مجلس الادارة مركز القياس والتقويم بالجامعة :(9) مادة

جتمع مجلس الإدارة مرة على الأقل كل شئئ ر بناء على دعوة من رئيسئئه أو بطلب من أةلبية الأعضئئاء  ي    
و  يكون ا جتماك بئئئئئئئحيحاً إ  بحضئئئئئئئور أكبر من نصئئئئئئئي عدد أعضئئئئئئئائه   واحد، ويرأس الجلسئئئئئئئة رئيس 

الجانب    يرجزالأبئوات  وتصئدر قرارات المجلس بوةلبية الأبئوات، فاذا تسئاوت    نائبه،المجلس ويحل محله  
ومعئاهئد   كئل مئديرك وحئدات القيئاس والتقويم بئالكليئات  أو  ويجول دعوة بع ،  الجلسئئئئئئئئئئئئئئةالئذك يضئئئئئئئئئئئئئئم رئيس  

 .على أن يكون ل م حق التصويت أو ا عترا  على قرارات المجلس  الجامعة

ويتم تبليغ قرارات اجتماك المجلس الإدارة إلى السيد الأستاذ الدكتور/ رئيس الجامعة خلال أسبوك  ▪
الأكبر من تئئاريخ بئئئئئئئئئئئئئئئئدورهئئا واعتمئئادهئئا وتعتبر نئئافئئذة إذا لم يتم ا عترا  علي ئئا خلال  على  

 الجامعة.أسبوعين من تاريخ تسليم ا مستوفاة إلى مكتب الأستاذ الدكتور رئيس 
بحد أقصئئئى مرة واحدة شئئئ رياً يصئئئرف بدل حضئئئور جلسئئئات للسئئئادة أعضئئئاء مجلس إدارة المركز   ▪

مجلس الجئامعئة في قرار تشئئئئئئئئئئئئئئكيئل المجئالس واللجئان الجئام يئة  يحئدده  تعئددت الجلسئئئئئئئئئئئئئئئات  م مئا  
 .بالجامعة

إذا تعيب عضئئئئئئئئئئو من أعضئئئئئئئئئئاء مجلس إدارة المركز بدون عذر مقبول اجتماعين أو اخل بالتزامه   ▪
بعد عر  ذلك على  بنظام العمل المكلي به يجول النظر في اسئئئقاط عضئئئوية من مجلس الإدارة

 المركز.مجلس إدارة 
يقوم المدير التنفيذك للمركز باقترام الميزانية التي يتطلب ا كل نشاط من أنشطة خطة المركز ويتم  ▪

 اعتمادها من مجلس الجامعة بما يراه من موارد الجامعة.
 

 الوحدات الداخلية لمركز القياس والتقويم بالجامعة  :(10) مادة

 التالي:وحدات موضحة على النحو   5يشتمل المركز على       
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 أولًا: وحدة بنوك الأسئلة 

 بكليات الجامعة.المختلفة    للمقرراتوبناء المفردات    ا ختباراتبياةة أسئلة    فيتقديم الدعم اللالم   •
 بكليات ومعاهد الجامعة.متابعة أنظمة بنو  الأسئلة بوحدات القياس والتقويم    •
بشئكل طردك ليتناسئب مع نسئب تحديث المقررات المختلفة    وتحديث بنك الأسئئلة  مراجعةمتابعة آليات    •

 بكليات ومعاهد الجامعة.
 والوحدات بكليات ومعاهد الجامعة.معايير السرية والأمان لأعمال بنو  الأسئلة بالمركز   مراجعة  •
ما ب  وكيبية انتاج ا   تقديم الدعم اللالم لتدريب أعضئئئئئئئئئاء هيئة التدريس على التعامل مع بنو  الأسئئئئئئئئئئلة  •

 .%10يحقق ليادة سنوية   تقل عن 
 

 الإلكترونيالتصحيح : وحدة ثانيا

 الجامعة.بكليات ومعاهد    الإلكترونيالتصحيز    وإجراءاتمتابعة تنفيذ آليات    •
 .ا ختباراتوالمتقدم لنتائ    البسيط تدريب أعضاء هيئة التدريس على استخدام التحليل الإحصائي    •
 وتقديم ا للمركز  ا متحاناتإعداد تقارير التحليل الإحصائي لنتائ     •

 

 والإعلاملجنة التدريب : ثالثا

لتلبية ا حتياجات التدريبية للسئئئئئئئئئئادة أعضئئئئئئئئئئاء هيئة  عمل  تدريبية وورش  دوراتوضئئئئئئئئئئع خطة وتنفيذ   •
 وقياس أسر ومردود التدريب.  القياس والتقويم  وال يئة المعاونة بالجامعة ايما يخص  التدريس
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 .مجال القياس والتقويم عند الحاجة من داخل الجامعة أو خارج ا   فيمتخصصين    خبراءتوفير   •
في  هو جئديئد    على كئل مئا   للاطلاكالتوابئئئئئئئئئئئئئئل مع ال يئئة القوميئة لضئئئئئئئئئئئئئئمئان جودة التعليم وا عتمئاد   •

تصئئئئئدرها ال يئة وكذلك    التيقياس نوات  التعلم ونظم التقويم والحصئئئئئول على النماذ  والأدلة    مجا ت
 تقدم ا ال يئة...إلخ  التيدريب  الت برام على   ا طلاك

الموقع  وسئئئئئئئئئئئئئئائئل الإعلام المختلفئة وعلى شئئئئئئئئئئئئئئبكئة الإنترنئت من خلال    فير ئار أهميئة ودور المركز  ا •
 ا جتماعي.للمركز ومواقع التوابل    الإلكتروني

 .بالجامعةذات العلاقة بتطوير نظم التقويم والقياس    والم تمراتإعداد الندوات   •
كتيبات سئئئئئنوية عن تطور نظم  و   ،وأنشئئئئئطتهالفصئئئئئلية / السئئئئئنوية عن أعمال المركز   النشئئئئئراتإبئئئئئدار   •

 .بالجامعةالقياس والتقويم 
 .وأنشطتهإعداد الملصقات اللالمة والإعلانات الورقية والإلكترونية للتعريم بالمركز   •
الجئامعئات الأخرا والعمئل على إيجئاد آليئة للتعئاون    فيالمنئاررة    المراكزا تصئئئئئئئئئئئئئئئال والتنسئئئئئئئئئئئئئئيق مع   •

 .والتنسيق والتكامل  
 .وا متحاناتالبحو  والدارسات المتعلقة بنظم تقويم الطلاب    إجراء •
 .نشر سقافة القياس والتقويم بين المجتمع الجامعي •

 

 المعلوماتلجنة التحليل والاحصاء وتكنولوجيا : رابعا

 .الكليات  في  للاختباراتالدعم اللالم لإتمام التحليل الإحصائي    •
 .إنشاء وحدة للتحليل الإحصائي بالجامعة تابع لمركز القياس والتقويم •
 .المعنية عن أداء وأنشطة المركز  الأطرافلرضا    الدورك القياس   •
 .ا ختباراتتحديد نظم تسجيل بيانات   •
 .  بين المركز وكليات الجامعة  الشبكيالربط   •
 .ةالأسئلالفني على أج زة مكونات بنو    الإشراف •

 

 الفنيالمتابعة والدعم : لجنة خامسا

 بكليات ومعاهد الجامعة.لتطبيق نظم القياس والتقويم    الفنيالدعم   •
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 كليات الجامعة.والتقويم بمتابعة التقارير الفنية الدورية لمشروعات القياس والتقويم ووحدات القياس   •
 تم ا نت اء من ا وتسليم ا   التيمشروعات القياس والتقويم    استمراريةمتابعة تنفيذ خطط   •
 .متابعة إعداد الخطط السنوية لوحدات القياس والتقويم بكليات ومعاهد الجامعة •
 للكليات. (Norms)متابعة استيفاء البيئة ا متحانية من خلال معايير الموارد المادية   •
 .المعنية عن نظم وأدوات القياس والتقويم بكليات الجامعة  الأطرافمتابعة القياس الدورك لرضا   •
 .بكليات الجامعة  ا متحاناتوأعمال   الكنترو تومتابعة تطوير    اقترام •
 .تطوير عمل ا   واقترامدات القياس والتقويم بالكليات  لوح  الفنيتقديم الدعم  •
 .إعداد تقارير عن أداء وحدات القياس والتقويم بالكليات وفق معايير محددة ومعلنة •
 وكتابة  مركز القياس والتقويم    خبراءالورقة ا متحانية من حيث الشئئئئئئكل والمضئئئئئئمون بواسئئئئئئطة    مراجعة •

 .عن ا تقرير 
 .عن ا تقرير   وكتابةالكليات    فيالتصحيحية    الإجراءاتمتابعة   •
  الئداخليئة والخئارجيئة للورقئة ا متحئانيئة من النئاحيئة الموضئئئئئئئئئئئئئئوعيئة   المراجعئةإعئداد آليئة ومتئابعئة تقئارير   •

 وقياس مخرجات التعلم.
 .الداخلية والخارجية  المراجعةإعداد آلية وخطة تحسين بناء على تقارير   •

 

  وحدة القياس والتقويم بالكليةتشكيل مجلس إدارة  :(11) مادة

يشئكل مجلس إدارة وحدة القياس والتقويم بالكلية لمدة سئنة واحدة قابلة للتجديد بموافقة من مجلس       
الجئامعئة بنئاءاً على اقترام من عميئد الكليئة وموافقئة مجلس إدارة مركز القيئاس والتقويم بئالجئامعئة على 

 النحو التالي:

 الوحدةرئيس مجلس إدارة  الكلية ضم دالأستاذ الدكتور/  1

2 
لشاااتول التعليلا  ،ك ل الكليةالأساااتاذ الدكتور/    ،ك ر الكليةالساااادة  

لشااااتول الدراسااااات العليا   ،ك ل الكلية،ال  ئ  ،الأسااااتاذ الدكتور/  
 ،البحوث

بائ  رئيس مجلس إدارة  
 )بالتنا،ئ(  الوحدة

3 
أحاد أضاااااااااااار س تاة التادرلس مم  لادجال القيرة    مجاا  ال ياا  

 ،التقوللا ،اضداد الاختبارات الالكتر،بية ،التصحيح الآل  .... الخ
  لوحدةالمدير التنف ذي 
 بالكليةال يا  ،التقوللا 
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4 
ضلى الأكثر م  أضااااااااااار س تاة التادرلس م  لادجال القيرة     ث ثاة  

 مجا  ال يا  ،التقوللا  
 أضاااااااااااااااار 

 ضاااااااااااااااوا موظف إداري للعمل سكرن را  للوحدة 5

6 
لرئيس المجلس الاساااااااااتعااباة بم  يراج ،دضونال ل  تماا  حسااااااااا  

 الحا ة )مدضو(
 ضاااااااااااااوا 

 

  مدير وحدة القياس والتقويم بالكليةمهام  :(12) مادة

 .بالوحدةعلى العاملين    والإشرافإعداد خطط العمل اللالمة والتوجيه   •
 .اليومية والتوكد من مطابقت ا لخطة عمل الوحدة، والتنسيق بين العاملين بالوحدة  الم اممتابعة إنجال   •
والمشئئئئئئئئئاكل التي    ب ا،تقديم تقارير دورية لمجلس الإدارة عن تطور العمل بالوحدة وفقاً للم ام المنوطة   •

 بالم ام.تعوق القيام  
 .التنفيذكلعمل ا تصال بالأقسام العلمية والإدارية من خلال إدارة الكلية لتسير ا •
متابعة عر  ومناقشئئئئة موضئئئئوعات التقويم وا متحانات على المجالس المتخصئئئئصئئئئة بالكلية )مجلس   •

 الأقسام العلمية( واعتمادها وتنفيذ القرارات المتعلقة ب ا. –اللجان العلمية   –الكلية  
المشئئاركة  الوحدات وكذلك  لمديرك يدعى ل ا كا جتماعات الدورية    التيا جتماعات    فيتمبيل الوحدة   •

 .التقويم  ذات الصلة بونشطة تطوير  والم تمراتالندوات    في
 .التدريب وقياس وتقييم نظم تقويم الطلاب •
 نشر سقافة تطوير تقويم الطلاب وا متحانات واعداد النشرات الدورية. •
من الأسئئا     وا متحئئانئئاتلميكنئئة لنظم تقويم الطلاب  تحئئديئئد احتيئئاجئئات وحئئدة التطوير المسئئئئئئئئئئئئئئتمر وا •

 .وإعداد تقرير مفصل ب ا وعرض ا على مجلس الكلية والأدوات والأج زة التي يراد شراؤها 
 تصميم قاعدة بيانات للوحدة وإدخال مخرجات الأنشطة السابقة وتحملي ا على موقع الكلية وتوسيق ا.   •
، وعرضئئئئ ا على لجنة شئئئئئون التعليم والطلاب أو لجنة شئئئئئون الوحدةإعداد تقرير شئئئئ رك عن أنشئئئئطة   •

 الدراسات العليا والبحو  )حسب الفئة المست دفة( بصفة ش رية.
عمل تقرير دورك لعميد الكلية عن مدا تقدم الأقسئام العلمية في عملية التقويم ومدا تنفيذها لأنشئطة   •

 الوحدة.
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 ى العاملين بالوحدة.تحديد المكافات وعدد الساعات وتوليع ا عل •
في تشئئئئئئئئئئئئئئكيئئل لجئئان ا متحئئانئئات    وإدراج ئئا وحئئدة القيئئاس والتقويم بئئالكليئئة كنترول منفصئئئئئئئئئئئئئئئل    اعتبئئار •

لأعضئئاء هيئة التدريس والطلاب وتصئئميم   با متحاناتلمتابعة وتنفيذ الإرشئئادات اللالمة  والكنترو ت  
علان النتائ  وعمل ا حصئئئئئئئئائيات  وإ أسئئئئئئئئاتذة المواد وذلك لتصئئئئئئئئحيح ا الكترونيا   الورقة ا متحانية مع
 اللالمة.وا ستبيانات  

أو لجنة  يتم دعوة المدير التنفيذك لوحدة القياس والتقويم بالكلية لحضئئور لجنة شئئئون التعليم والطلاب   •
حضئئئئور مجلس الكلية وكل اللجان    المسئئئئت دفة( وكذلكشئئئئئون الدراسئئئئات العليا والبحو  )حسئئئئب الفئة  

 ذات الصلة بالقياس والتقويم.
 

 

 الإدارية سريان اللائحة (:13) مادة

ويطبق    علي ا،أحكام هذه اللائحة من تاريخ موافقة مجلس الجامعة علي ا وتلعى أية لوائز سئئئابقة    تسئئئرك       
 التنفيذية.ايما لم يرد بشونه نص خاص بالقواعد الواردة بقانون تنظيم الجامعات و ئحته 
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